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Modelo de Prevencion de Delitos

La RFET da a conocer su nuevo Modelo de Prevencion de Delitos (MPD) que se ajusta a
las nuevas exigencias legales en materia de responsabilidad penal corporativa, cuyo
objetivo es prevenir que su estructura juridica sea utilizada para cometer delitos y a la vez
implementar un buen gobierno corporativo.

Este modelo, consiste en la deteccidn de riesgos penales asociados a las actividad de de la
RFET y en la implementacion de un conjunto de medidas de prevencion de los delitos de
blanqueo de capitales, financiamiento del terrorismo, cohecho, trafico de influencias,
delitos contra la Hacienda Publica, corrupcion entre particulares asi como de todas
aquellas conductas que se han estimado como éticamente no tolerables. Estas medidas
operan a través de los diversos procesos del Modelo Prevencién de Delitos, cuyo objetivo
es dar cumplimiento a los requisitos de un “Modelo de organizaciéon y gestion”, de
acuerdo con lo exigido porla Ley 1/2015, de 30 de marzo, de reforma del C4digo Penal.

Alcance del MPD

El Modelo de Prevenciéon de Delitos consiste en abordar una serie de actividades que
permitan gestionar y mitigar los riesgos asociados, cuyos componentes son los
siguientes:

1. Andlisis de riesgos penales

2. Mapa de riesgos

3. Organo de supervisién y control

4. Cédigo de Etico

5. Denuncias e Investigaciones

6. Politicas y Procedimientos para mitigar los riesgos identificados en el mapa de riesgos
7. Clausulas contractuales

8. Plan de comunicacién y formacién

9. Plan de Seguimiento

10. Revisidon y actualizacién anual

P

Organo de control interno

Este 6rgano es el encargado de velar por la implementacién, supervision y buen
funcionamiento del Modelo de Prevencion de delitos (MPD), y esta formado por un
Compliance Officer:

e Don Daniel Doménech

El Organo de supervision y control tiene como principal funcién implementar el MPD,
velando por su correcto funcionamiento y operacion.

Se ha creado asi mismo un Comité de Cumplimiento compuesto por el Compliance Officer
de la entidad, un miembro independiente D. Alfonso Munk y un asesor juridico externo.
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Canal de Denuncias

El buen funcionamiento y eficacia del MPD es responsabilidad de todos los directivos,
trabajadores y colaboradores de la RFET, por ello se ha disefiado un Canal Etico cuyo
objetivo es permitir que cada uno pueda ejercer ese rol activo como engranaje del sistema
preventivo.

El Canal Etico, permitira a colaboradores, socios, proveedores y clientes, mantener un
contacto directo y seguro con el Organo de supervisién y control, teniendo la posibilidad
de realizar denuncias confidenciales, facilitando con ello la deteccién y la prevencion de
delitos y/o comportamientos inapropiados en/para/con Atrevia.

A su vez, el denunciante tendra la garantia de que sus comunicaciones seran tratadas con
el debido resguardo y confidencialidad que requiere todo proceso de investigacion.

Sus denuncias podran ser enviadas a canaldedenuncias@rfet.es

Las denuncias contendran, preferentemente, los siguientes antecedentes:

a) Tipo de infraccion denunciada; descripcion de los hechos; lugar y fechas
referenciales; nombre o cargo de los involucrados.

b) La narracion de las circunstancias en que se desarrollaron los hechos
denunciados debera contener la mayor cantidad de detalles que sea posible.

c) Forma en que tomd conocimiento de los hechos denunciados.

d) La individualizacién de quienes lo hubieren cometido, con indicacién de
nombre, apellido, cargo y drea, o de los datos que permitan su individualizacion.

e) La individualizaciéon de las personas que hubieren presenciado los hechos
denunciados o que tuvieren antecedentes sobre los mismos, si éstos

fueren conocidos por el denunciante.

f) Toda otra informacién que pueda ser util en la evaluacién, investigacion y
resolucion final de los hechos denunciados.

g) Los antecedentes, documentos y cualquier otro medio en los que se funda la
denuncia, los que deben adjuntarse a ella.

Todo lo anterior ha de ser planteado de buena fe.

A continuacion de este documento se ha puesto a disposicion para su consulta una
Sintesis del Modelo de Prevenciéon de Delitos



